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Bestandsentwicklung
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Printmedienbearbeitung
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Abteilung 4 Abteilungs Abteilung 6 Abteilung 7 Abteilung 8
Benutzung und Handschriften, Alte Musik und AV-Medien Deutsche Fotothek Gebiudemanagement
Information Drucke und Landeskunde Prof. Dr. B. Wiermann -561 Dr. ). Bove -600 M. Rehm -101
J.llg -173 J. Kocourek -520
Referat 4.1 Referat 5.1 Referat 6.1 Referat 7.1 Referat 8.1
Benutzungsservices Handschriften und Seltene Quellen bis 1900 und Service Technischer Dienst
S.Schone -293 Diicke Nedlagsntoduktion B. Erlenkamp -643 R. Glinther -140
Referat 4.2 Referat 5.2 Referat 6.2 Referat 7.2 Referat 8.2
Medienservices Saxonica und Karten- Sammlungen 20./21. Jahr- Sammlung und Bau
R Meissner _— sammlung ™ hundert und Vermittlung = Infrastruktur J.C.B3hme 432
Referat 4.3 Referat 6.3 Referat 7.3
Forschungsnahe Services AV-Erbe und Benutzung Fotowerkstatt
= K.-M.Wirzner -246 A. Eckardt -499 C.Schmidt -630
| I —
Referat 4.4
Nichttextuelle Wissens-
- vermittlung
J. Tiepmar -925
|
Beauftragte fiir: Name Tel./E-Mail
Betriebliches Gesundheitsmanagement Sybille Weber 4677-495
Referat 4.5 Datenschutz externer Datenschutz- datenschutz@slub-dresden.de
Textuelle Wissens- beauftragter der SLUB
vermittlung Menschen mit Behinderung Bernd Schulz 4677-339
Dr. A.Santner -494
. Gleichstellungsbeauftragte Jennifer Franke 4677265
Michael Wohlgemuth 4677-326
Referat 4.6 Personalrat
Dezentrale Standorte Vorsitzender Simon Gude 4677-190
J. llg (komm.) -173 Ansprechpersonen gemdR Dienstvereinbarungen des Hauptpersonalrates im SMWK:
zu Suchtfragen Sybille Weber 4677-495
zur Konfliktlésung Juliane Flade 4677-368
Kathrin GldRer 4677-324
Jensllg 4677-173
Kerstin Kénig 4677-221
Margarete Schuster 4677-118
zur Antikorruption Barbel Kiihnemann 4677-107
weitere Ansprechpersonen:
Koordination Ehrenamt Katrin Matteschk 4677-624
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